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Mirada y 
Sentido

En NewRide creamos, producimos y ejecutamos 
experiencias innovadoras para el desarrollo de personas, 
equipos de trabajo, organizaciones y comunidades.


Buscamos potenciar el liderazgo, favorecer el logro de 
resultados satisfactorios, de calidad y sustentables. En 
base a tener una buena calidad de vida, relaciones 
humanas  saludables y en armonía con el medio ambiente.

Nuestra



Equipo 
NUESTRO

Guillermo Abalos 
Psicologo


Consultor Asociado

Pedro Ibieta 
Coach Ontológico 


Consultor Asociado

Asdrubal Moreno 
Coach Ontológico


Consultor Asociado

Dayanne Bahamondes 
Psicologa


Consultor Asociado

Sergio Auad  
Coach Ontológico


Consultor Asociado

Erika Salazar 
Coach Ontológico


Consultor Asociado

• En NewRide somos un grupo de Coaches, Psicólogos y 
profesionales con más de 15 años de experiencia en el mundo 
de las organizaciones, acompañando y asesorando a directivos, 
equipos comerciales, profesionales, técnicos, administrativos y 
personal de faena con diferentes propósitos: Liderazgo, formación 
de equipos de trabajo, Integración, Comunicación, Alineación 
Corporativa, Negociación, Trabajo bajo presión, Resolución de 
conflictos, Adaptación al cambio y Administración del tiempo 
entre muchas otras habilidades adaptativas, las que se traducen 
en; una mayor productividad, mejor uso de recursos, mejor clima 
laboral y en respuestas más eficientes de los colaboradores en sus 
organizaciones.


• Somos Coaches Ontológicos (The Newfield Network), Liderazgo 
Generativo (Institute for Generative Leadership) certificados en la 
ICF y especializados en metodologías basadas en el aprendizaje 
experiencial (indoor y outdoor).



• Coaching Ontológico. 

• Liderazgo Generativo. 

• Aprendizaje Experiencial. 

• Psicología Analítica Junguiana (Psicología Simbólica 
Expresiva). 

• Integración del Modelo Unitario de las 
Psiconeurociencias. 

• Enfoque del Cerebro Triuno (Paul MacLean) 

• Modelo de la Ética “Ubuntu” utilizada por Nelson 
Mandela. 

• Modelo “Unus Mundus”. (Filosofía Baruch Spinoza y 
Paracelso de “Un Mundo Unido”). 

• Modelos Budista, Hindú y Sufi de Meditación y Desarrollo 
de la Conciencia. 

• Elaboración y experiencias personales.

Modelos y 
Metodología

Caja de Herramientas



• Coaching 
• Procesos de aprendizaje transformacional para personas y equipos, 

orientados principalmente al desarrollo de equipos ejecutivos. 

• Cursos y Talleres 
• Liderazgo, Comunicación, Trabajo en Equipo, Gestión del Cambio, Clima y 

fortalecimiento de Competencias y habilidades adaptativas específicas.
(Team Building Indoor / Outdoor). 

• Bienestar. 
• Celebración de Días especiales, Actividades deportivas y otras. 

• Viajes y Eventos. 
• Organizamos Convenciones en Chile y el extranjero, Eventos, Cenas y 

Salidas Especiales.

Servicios 
Nuestra Oferta de



Clientes y 
Servicios

Algunos de nuestros • Proceso de Liderazgo y Habilidades Directivas, Jefes 
de Departamento de Instituto de Previsión Social (IPS), 
desde Octubre a Noviembre de los años 2018 y 2017. 

• Proceso de Coaching y Acompañamiento en la 
Gestión del Cambio, Gerencia de Planificación y 
Desarrollo, Minera Los Pelambres (Grupo AMSA), 
Desde Marzo a Diciembre 2018. 

• Proceso de Coaching y Talleres para el Liderazgo 
efectivo , Equipo Direct ivo Fiscal ía Regional 
Metropolitana Sur, desde Mayo a Agosto 2018.


• Procesos de talleres de Apresto a para Gestión del 
Cambio, Todas la Unidades de la Fiscalía Regional 
Metropolitana Sur, desde Agosto 2017 a Septiembre 
2018. 

• Taller Liderazgo y Habilidades Relacionales, Gerencia 
Comercial y Ventas, Julio 2018. 



Clientes y 
Servicios

Algunos de nuestros • Taller de Accountability y Comunicación 
Efectiva, Depto. Control de Gestión y Proyectos - 
Universidad Andres Bello. Abril 2018 y Marzo 
2017. 

• Proceso de Liderazgo y Trabajo en Equipo, H&L 
Auditores Consultores, Directores, desde Abril a 
agosto de 2017. 

• Taller de Integración y habilidades relacionales 
para el trabajo en equipo , Gerencia de 
Operaciones de Verisure, Chile. Marzo 2018.


• Taller Outdoor de Liderazgo y Trabajo en Equipo, 
Banco Estado, Jefes de Unidades, Abril 2017. 

• Taller Liderazgo y Comunicación Efectiva, 
SINACOFI, Administradores de Productos, Abril 
2017. 

• Proceso de Liderazgo y Trabajo en Equipo, 
Gerencia Comercial Instituto de Estudios Bancarios 
Guillermo Subercaseaux, desde Abril a agosto de 
2017. 

• Proceso de Coaching Ejecutivo (habilidades 
relacionales), DIRECTV, 30 Ejecutivos de 
Televentas, desde Junio a noviembre de 2017. 

• Talleres de Apresto a para la Gestión del 
Cambio, las 4 Compañias Mineras del grupo 
(Centinela, Zaldivar, Antucoya y Los Pelambres), 
todos  los Gerentes y Superintendentes. Desde 
septiembre a Diciembre 2017.



Clientes y 
Servicios

Algunos de nuestros • Taller de Trabajo en equipo, Importadora Helico, 
Gerencia Comercial. Convención de ventas años 
2014, 2015, 2016 y 2017. 

• P r o c e s o d e C o a c h i n g - L i d e r a z g o y 
Comunicación Efectiva, RaynGuard Sur, Gerentes, 
desde Junio a Noviembre de 2017. 

• Proceso de Coaching y Liderazgo efectivo, 
Hospital Clínico San Borja Arriaran, Equipo 
Directivo, desde Marzo a septiembre de 2016.


• Taller de Integración y trabajo en equipo, 
InterSystems, Gerencia de Comercial. Marzo 2016.


• Taller Trabajo en Equipo e Integración, 
COSECHE, Ejecutivos. Noviembre 2016  

• Taller de Liderazgo y Trabajo en Equipo, 
Protectora de la Infancia, Directoras VII Región, 
Abril 2016. 

• Taller Outdoor de Trabajo en Equipo, SONDA, 
Equipo Comercial, Agosto de 2015. 

• Taller Outdoor de Trabajo en Equipo, Laboratorio 
SANOFI, Gerencia de Marketing, Marzo 2015. 

• Ta l le r Outdoor de Traba jo en Equ ipo , 
CENCOSUD, Gerencia de Marketing JUMBO y 
Santa Isabel, Octubre 2014. 

• Talleres Outdoor de Liderazgo, Trabajo en 
Equipo, Comunicación e Integración, Gerencias 
del Grupo SalfaCorp, desde 2011 al 2014.
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Contacto


